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Definitioner

Haér definieras nagra begrepp som dterkommer i de etiska reglerna.

God redovisningssed: En rittslig standard som grundas pa lag, normgivning och praxis. Den
innebdr en skyldighet att folja lag och vedertagen praxis i branschen.

Kompetens: En persons kunskap och forméga att klara av sina arbetsuppgifter.

Redovisningskonsult: En extern konsult som yrkesmissigt och sjédlvstandigt utfor
redovisningstjanster och tjdnster inom ekonomi, skatter, administration samt utbildning inom
dessa omriden.

Kollega: En annan yrkesverksam redovisningskonsult.

Objektivitet: En kombination av arlighet, saklighet och franvaro av intressekonflikter.

§ 1. Yrkesroll

En redovisningskonsult SRF ska - inom ramen for lagar, normgivning och god
redovisningssed - utfora erhédllna uppdrag omsorgsfullt och utifran uppdragsgivarens
intressen.

Anvisningar
1.1 Om det inte finns forutséttningar att utfora ett uppdrag enligt denna paragraf ska
uppdraget avbojas eller frantradas.

1.2 En redovisningskonsult ska alltid upptridda pa ett sddant sitt att fortroende och respekt
vinns och vidmakthalls sévil for yrkeskaren som for den enskilde konsulten.

1.3 En redovisningskonsult ska vara ansvarsforsékrad for att halla uppdragsgivaren
ekonomiskt skadeslos.

1.4 En redovisningskonsult ska inte ata sig uppdrag som faller utanfor det egna
kompetensomradet.



1.5 En redovisningskonsult ska som ombud i mal och drenden hos myndigheter utfora
uppdraget omsorgsfullt och sakkunnigt.

1.6 Redovisningskonsulten ansvarar bade for sina medarbetare och utomstdende som anlitas
vid uppdrag.

1.7 Det ér god branschsed att informera sina kunder om de lagar och regler som géller.

§ 2. Marknadsforing

En redovisningskonsult SRF ska i sin marknadsforing vara saklig och ta hansyn till anseendet
1 branschen.

Anvisningar
2.1 En redovisningskonsult kan 1 sin marknadsforing sakligt framhélla de omrédden dér denne
innehar kompetens.

2.2 En redovisningskonsult bor anvidnda den titel som foreskrivs i stadgarna i sin
marknadsforing, d& detta kan vara av betydelse for utomstdendes bedomning av kompetensen.

§ 3. Tystnadsplikt
En redovisningskonsult SRF har tystnadsplikt i sin yrkesroll.

Anvisningar
3.1 En redovisningskonsult har en sjidlvpatagen tystnadsplikt gentemot utomstiende.

3.2 En redovisningskonsult ska inte utan uppdragsgivarens godkénnande till utomstédende
(t ex bankkontakter, ALMI, leasingbolag, leverantdrer) limna upplysning om redovisningen
eller andra forhallanden som blivit kdnda genom samarbetet.

3.3 En redovisningskonsult ska inte till egen eller annans fordel eller annans nackdel utnyttja
vetskapen om uppdragsgivarens forhallanden.

3.4 Om redovisningskonsulten anlitar ndgon inom eller utom sin arbetsplats, som inte ar SRF-
medlem, ansvarar redovisningskonsulten for att den anlitade avger skriftligt tystnadslofte.

§ 4. Forhallandet till uppdragsgivaren

En redovisningskonsult SRF ska utdva sitt yrke med sjalvstandighet och objektivitet.

Anvisningar:
4.1 En redovisningskonsult ska, inom ramen for lagar och andra normer, fullgdra sina
uppgifter pé ett sitt som gagnar uppdragsgivaren.

4.2 Ett uppdrag ska avbdjas eller frantriddas, om det foreligger sirskilda omsténdigheter som
kan stora uppdragsgivarens fortroende for redovisningskonsulten. Om det foreligger ett
forhallande som innebér att redovisningskonsulten har eller kan missténkas ha intressen som
avviker frdn uppdragsgivarens, ska redovisningskonsulten omedelbart underritta
uppdragsgivaren om detta.



4.3 Det dr forbjudet for redovisningskonsulten att vara behjalplig med oegentligheter. Om
redovisningskonsultens uppdrag berdr omrdden som omfattas av oegentligheter och dessa
kommer till redovisningskonsultens kinnedom, ska denne avsiga sig uppdraget.

4.4 En redovisningskonsult ska upplysa sin uppdragsgivare om att det finns ett gemensamt
intresse mellan konsulten och en samarbetspartner t ex ett forsdkringsbolag. Det kan vara en
situation dér konsulten far bonus om uppdragsgivaren tecknar forsikring i ett visst
forsékringsbolag.

§ 5. Arvodesdebitering
En redovisningskonsult SRF:s arvode ska vara skiligt med hansyn till uppdragets
svarighetsgrad och omfattning.

Anvisningar:
5.1 Principerna for arvodesdebiteringen ska pa forhand vara 6verenskomna med
uppdragsgivaren.

5.2 For uppdrag i lopande rakning ska uppdragstagaren kontinuerligt limnas sddan
information att uppdragets kostnad kan overblickas.

5.3 En uppdragsgivare som i forvig begért att fa en uppskattning om arvodets storlek, ska
erhalla sddan information att uppskattningen kan f6ljas upp.

5.4 Det ér god branschsed att fokusera pa kundnyttan.

§ 6. Dokumentation
En redovisningskonsult SRF ska dokumentera sitt arbete.

Anvisningar:
6.1 En redovisningskonsult ska dokumentera sitt arbete pa ett 6verskadligt sdtt och med
koncentration pé vésentligheter.

6.2 Finansiella rapporter ska vara periodiserade i vdsentliga delar och utvisa en réttvisande
bild eller kompletteras med kommentarer.

6.3 Det dr god branschsed att sdkerhetskopiera lagstadgat redovisningsarbete.

§ 7. Hantering av rakenskapsinformation
En redovisningskonsult SRF ska bevara rikenskapsinformation i ordnat skick och under
betryggande former.

Anvisningar
7.1 En redovisningskonsult ska, vid omhéndertagande av kundmaterial, bevara det pa s sétt
att det inte skadas eller blir tillgéngligt f6r obehoriga.

7.2 En redovisningskonsult ska, om inget annat 6verenskommits, aterlamna av kunden
inldmnade handlingar och underlaget for redovisningen.



7.3 En redovisningskonsult ska underlitta for kund som 6vergér till annan redovisningsbyra,
genom att overldmna rikenskapsinformation som t ex SIE-filer.

§ 8. Forhallandet till kolleger
En redovisningskonsult SRF ska behandla sina kolleger med respekt och verka for goda
relationer inom branschen.

Anvisningar:
8.1 En redovisningskonsult ska alltid verka for goda relationer inom SRF och branschen for
ovrigt.

8.2 En redovisningskonsult ska vid dvertagna uppdrag ta kontakt med berérd kollega om det
behovs for att underlétta arbetet. Uttalanden om en kollegas arbete 1 6vertagna uppdrag ska
vara sakliga och ha vérdig form.

8.3 Under anstéllningstiden ska en redovisningskonsult inte aktivt paverka sina
uppdragsgivare att folja med till en egen nystartad verksamhet eller till en annan
redovisningsbyra.

§ 9 Uppdragsspecifikation

En redovisningskonsult SRF ska arbeta efter en uppdragsbeskrivning.

Anvisningar

9.1 Uppdragsbeskrivningen bor upprittas skriftligt. Uppdragsbeskrivningen ska innehalla
uppgifter om uppdragets omfattning, leveransplan, debitering och ansvarsfordelningen mellan
uppdragsgivaren och uppdragstagaren. Beskrivningen bor uppdateras regelbundet.

§ 10. Kompetens

En redovisningskonsult SRF ska uppritthélla och vidareutveckla sin yrkeskompetens.

Anvisningar
10.1 En redovisningskonsult ska fortlopande halla sig underréittad om lagéndringar och andra
dndringar som ror verksamhetsomradet.

10.2 En redovisningskonsult ska genomga den vidareutbildning och kvalitetskontroll som
SRF uppstéller som krav.



